
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Центр гигиены и эпидемиологии № 51 Фе-

дерального медико-биологического агентства»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

01. Управление      

1А. Бухгалтер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

2. Главный бухгалтер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

3. Главный врач, врач по соци-

альной гигиене и организации 
госсанэпидслужбы 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

4. Заместитель главного врача, 

врач по общей гигиене 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

5. Заместитель главного бухгал-

тера 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

6. Заместитель главного врача 

по лабораторному делу, химик-

эксперт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

7. Контрактный управляющий 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

8. Секретарь руководителя 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

9А. Экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01.1. Отдел организации и обес-

печения деятельности 
     

10. Начальник отдела организа-

ции и обеспечения деятельно-

сти, юрисконсульт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

11. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

12. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

13. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

14. Водитель автомобиля Организовать рациональные режимы Снижение напряженности    



труда  и отдыха трудового процесса  

15. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

16. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

17. Механик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

18. Подсобный рабочий 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

19. Заведующий хозяйством 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

20. Заведующий складом 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

21А. Инженер по автоматизиро-

ванным системам управления 

производством 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

22. Инженер по ГО и ЧС 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23. Инженер по режиму 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

24. Специалист по кадрам 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

25. Специалист по охране труда 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

26. Юрисконсульт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

27. Экономист по договорной и 

претензионной работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

28. Столяр 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

02. Санитарно-

эпидемиологический отдел 
     

29. Заведующий санитарно-

эпидемиологического отдела, 

врач по гигиене труда 

Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 

Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   

02.1. Отделение гигиены пита-

ния. Санитарно-

эпидемиологический отдел 

     

30. Врач по гигиене питания 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

31. Помощник санитарного вра-

ча 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

02.2. Отделение коммунальной      



гигиены. Санитарно-

эпидемиологический отдел 

32. Врач по коммунальной гиги-

ене 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

33. Врач по общей гигиене 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

34. Помощник санитарного вра-

ча 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

02.3. Отделение гигиены детей 

и подростков. Санитарно-

эпидемиологический отдел 

     

35. Врач по гигиене детей и под-

ростков 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

36. Помощник санитарного вра-

ча 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

02.4. Отделение гигиены труда. 

Санитарно-эпидемиологический 
отдел 

     

37. Врач по гигиене труда 
Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 

Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   

38. Помощник санитарного вра-

ча 

Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 

Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   

02.5. Противоэпидемиологиче-

ское отделение. Санитарно-

эпидемиологический отдел 

     

39А. Врач-эпидемиолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

40А. Помощник врача-

эпидемиолога 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

02.6. Отделение дезинфекции. 

Санитарно-эпидемиологический 

отдел 

     

41. Врач-дезинфектолог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

42. Инструктор-дезинфектор 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

43. Медицинский дезинфектор 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

44. Уборщик производственных 

помещений 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

45. Медицинский дезинфектор Уменьшить время воздействия вредного Снижение вредности     



фактора 

03. Отдел социально-

гигиенического мониторинга 
     

46. Врач по общей гигиене 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

47. Помощник санитарного вра-

ча 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

04. Отдел организации лабо-

раторного обеспечения 
     

48. Заведующий отделом орга-

низации лабораторного обеспе-

чения, химик-эксперт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

49. Химик-эксперт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

50. Техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

05. Бактериологическая лабо-

ратория 
     

51. Заведующий бактериологи-
ческой лаборатории, врач-

бактериолог 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора 

Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

52. Аппаратчик стерилизованно-

го оборудования 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

53. Биолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

54А. Врач-бактериолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

55А. Фельдшер-лаборант 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   



56А. Уборщик производствен-

ных помещений 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

05.1. Паразитологическое отде-

ление. Бактериологическая ла-

боратория 

     

57. Заведующий паразитологи-

ческим отделением, врач-

паразитолог 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

58А. Фельдшер-лаборант 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

59. Уборщик производственных 

помещений 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

06. Вирусологическая лабора-

тория 
     

60. Заведующий вирусологиче-

ской лаборатории, врач-

вирусолог 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

61. Врач-вирусолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

62А. Фельдшер-лаборант 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

63. Уборщик производственных 

помещений 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   



 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

06.2. Отделение диагностики  

ВИЧ-инфекции. Вирусологиче-

ская лаборатория 

     

64. Врач-вирусолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

65А. Фельдшер-лаборант 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

66. Лаборант 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

67. Уборщик производственных 
помещений 

Уменьшить время воздействия вредного 
фактора 

Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

07. Лаборатория радиохимиче-

ских и санитарно-

гигиенических исследований с 

отделением санитарно-

гигиенических исследований 

     

68. Заведующий лабораторией 

радиохимических и санитарно-

гигиенических исследований с 

отделением санитарно-

гигиенических исследований, 
химик-эксперт 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

69А. Химик-эксперт 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 Организовать рациональные режимы Снижение тяжести трудового    



труда  и отдыха процесса  

70А. Техник 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

71. Техник 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

72А. Уборщик производствен-

ных помещений 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

73. Заведующий отделением 

санитарно-гигиенических иссле-

дований, химик-эксперт 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

74. Химик-эксперт 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

75. Уборщик производственных 

помещений 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

08. Лаборатория физических  

исследований 
     

76. Заведующий лабораторией 

физических исследований, экс-

перт-физик 

Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 

Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   

77А. Эксперт-физик 
Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 

Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   

78. Инженер по вентиляции 
Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 

Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   

79. Инженер-физик 
Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 
Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   

80. Техник 
Снизить уровень воздействия вредного 

фактора 

Снижение уровня воздействия 

вредного фактора  
   



09. Лаборатория дозиметрии 

внутреннего облучения 
     

81. Заведующий лабораторией 

дозиметрии внутреннего облу-

чения 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

82А. Химик-эксперт 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

83. Фельдшер-лаборант 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

84А. Техник 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение времени воздей-

ствия фактора  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

85. Уборщик производственных 

помещений 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

11.1. Управление Филиала 

ФГБУЗ ЦГиЭ № 51 ФМБА Рос-

сии-ЦГиЭ № 46 

     

86. Бухгалтер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

87. Главный врач Филиала 

ФГБУЗ ЦГиЭ №46, врач по об-
щей гигиене 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

88. Заместитель главного врача, 

врач-эпидемиолог 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

89. Кассир 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



11.2. Санитарно-

эпидемиологический отдел 

Филиала ФГБУЗ ЦГиЭ № 51 

ФМБА России-ЦГиЭ № 46 

     

90. Врач по общей гигиене 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

91. Врач-эпидемиолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

92. Помощник врача-

эпидемиолога 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

93. Помощник санитарного вра-

ча по общей гигиене 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

94. Инженер по вентиляции 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

95. Техник (пробоотборщик) 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

96. Инструктор-дезинфектор 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

97. Медицинский дезинфектор 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

98. Уборщик производственных 

помещений 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

11.3. Бактериологическая ла-

боратория Филиала ФГБУЗ 

ЦГиЭ № 51 ФМБА России-

ЦГиЭ № 46 

     

99. Заведующий бактериологи-

ческой лаборатории, врач-

бактериолог 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

100. Биолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

101. Врач-бактериолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

102А. Фельдшер-лаборант 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     



 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

103. Уборщик производствен-

ных помещений 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

11.5. Хозяйственный отдел 

Филиала ФГБУЗ ЦГиЭ № 51 

ФМБА России-ЦГиЭ № 46 

     

104. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

105. Заведующий хозяйством 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

106. Уборщик служебных по-

мещений 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

12.1. Управление Филиала 

ФГБУЗ ЦГиЭ №51 ФМБА Рос-

сии в ЗАТО Циолковский Амур-

ской области 

     

107. Главный врач Филиала 

ФГБУЗ ЦГиЭ ЗАТО Циолков-

ский, врач по общей гигиене 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

108. Заместитель главного врача, 

врач по общей гигиене 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

109. Бухгалтер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

110. Инженер по автоматизиро-

ванным системам управления 

производством 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

111. Секретарь руководителя 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

112. Специалист по охране тру-

да 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

12.2. Санитарно-

эпидемиологический отдел 

Филиала ФГБУЗ ЦГиЭ №51 

ФМБА России в ЗАТО Циол-

ковский Амурской области 

     

113. Врач по общей гигиене 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

114. Врач-эпидемиолог 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

115. Помощник врача- Уменьшить время воздействия вредного Снижение вредности     



эпидемиолога фактора 

116. Помощник врача по общей 

гигиене 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

117. Дезинфектор 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

12.3. Бактериологическая ла-

боратория Филиала ФГБУЗ 

ЦГиЭ №51 ФМБА России в ЗА-

ТО Циолковский Амурской об-

ласти 

     

118. Заведующий бактериологи-

ческой лаборатории, врач-

бактериолог 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

119. Биолог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

120. Врач-бактериолог 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

121. Фельдшер-лаборант 
Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

122А. Уборщик производствен-

ных помещений 

Уменьшить время воздействия вредного 

фактора 
Снижение вредности     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

12.4. Лаборатория санитарно-

гигиенических исследований 

Филиала ФГБУЗ ЦГиЭ №51 

ФМБА России в ЗАТО Циол-

ковский Амурской области 

     

123. Заведующий лабораторией 

санитарно-гигиенических иссле-

дований, химик-эксперт 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

124А. Химик-эксперт 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

125. Техник (пробоотборщик) 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   



126. Уборщик производствен-

ных помещений 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

127. Статистик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

12.5. Лаборатория физических 

исследований Филиала ФГБУЗ 

ЦГиЭ №51 ФМБА России в ЗА-

ТО Циолковский Амурской об-

ласти 

     

128. Заведующий лабораторией 

физических исследований, экс-

перт-физик 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

129. Эксперт-физик 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

12.6. Отдел профилактической 

дезинфекции Филиала ФГБУЗ 

ЦГиЭ №51 ФМБА России в ЗА-

ТО Циолковский Амурской об-

ласти 

     

130. Медицинский дезинфектор 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Уменьшение времени контак-

та с вредными веществами  
   

12.7. Хозяйственный отдел 

Филиала ФГБУЗ ЦГиЭ 51 

ФМБА России в ЗАТО Циол-

ковский Амурской области 

     

131. Заведующий хозяйством 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

132. Заведующий складом 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

133. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

134. Водитель автомобиля 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

135. Дворник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

136. Механик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

137. Техник 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

138. Уборщик служебных по-

мещений 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



 

Дата составления: 27.12.2022  


